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Pmt}lﬂécma Acerra, 20/03/2017

CONTRATTC COLLETTIVO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2016417,

Visto cha, trascorsi | prescritti trenta giorni dall'invio del 87/02/2017 ai Revisori dei Conti , non &
pervenuta alcuna obiezione allipotesi di contrattazione di questa scuola che le parti hanno siglato
in data 03/02/2017

Visto it PTOF Drlstituto
Sentiti gli organi collegiali
Il Dirigente Scolastico riunisce, in data odiema le RSU, e infonma su quanto segue:

- Critert di assegnazione del personale docente ai diversi corsi e classi
Per 'assegnazione dei docenti ai diversi corsi e classi si terranno presenti gli interessi pedagogici
degli alunni e l'esigenza della P.A. in un'ottica di implementazione della qualita .

- Orario di lavoro

1. La durata massima dellorario di lavero giornaliero & fissato in ore 5 di effettiva docenza per la
scuola secondaria e 6 ore per la scuola primaria.

2. Nelia definizicne deil'impianto craric si cerchera di limitara al massimo l& ore buche

3. Gli insegnanti su piu corsifscuole che superano le 40 ore per le attivita collegiali possono
richiedere per iscritto 'esonero per incontri collegiali che non richiedono una costituzione perfatta.
La richiesta, concordata con il Dirigente, sara formalizzata per iscritto ad inizio anne per garantire
forme di turnazione & quind di legalith delle sedute.

-Craric delle leziani

1 L'orario di lezione segue nella sua strutturazione criteri didattici, tuttavia sono tenute in
considerazione particolari esigenze riferibili a:

a) impegno su pid scuole

b) particolari esigenze tutelate dalla legge.

- Crario delle riunioni

1. Le Aunieni avranno inizio non prima delle ore 15 & fermineranno nan olfre le

Ore18,00 (ore 19,30 incontri scuola-famigliafore 20,00 Consiglio di Istituto ) Il Collegio dei D-::-oenu
sara convoeato un'cra dopa il fermine delle lezioni tranne in casi eccezionali per collegi di breve
durata .Sara comunicate con almeno & giorni di preavviso [o svolgimento delle riunione, salvo-casi
escezionali che impongono convocazioni ad horas.
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- Organizzazione dei Consigli di classe

Nella gestione dei Consigli di classe, interclasse  intersezione sono individuati docenti
coordinatori con funziani organizzative e di coordinamento e docenti con funzioni di
verbalizzazione ( per quest'ultima funzione, sono previste anche tumazioni nell’assegnazione
delincarico ).

- Attivita con le famiglie
1. La disponibilita al ricevimente individuale delle famiglie & stabilita sulla base di precise
necessita di colloguio da concardar . Sono previsti incontri istituzionali.

Letto, approvate e sottoscritto

Acerra,
Delegazione parte pubblica Delegaziona parte sindacale
DIRIGENTE SCOLASTICO R3U
Prof ssa Annamaria Criscuolo * Prof. Peluso Anna licia
. Maestra Lafaistte Anna
Q_ (: /6 Sign. Cassese Antonio
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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

MCDALITA' E CRITERI DI GESTIONE DEL FONDO M.O.F. DELLTSTITUZIONE
SCOLASTICA A8, 201617

PERSONALE DOCENTE

Dal giomo 23 settembre allanno 2016 al giorno 3 Febbraic 2017 si & proceduto alla Contrattazione
Integrativa Istituto a. . 20168-17.

{L giorno 3 febbraio 2017 alle ore 9,00 presso 1a sede Ferrajolo di Via Madonnelle deifFlstituto
Comprensivo Ferrajolo-Siani -Acerra (NA)- in sede di contrattazione a livello di singola Lstituzione
Scolastica

Visto il CCNL 2007/9 & sue modifiche ed integrazioni

VMisto il DL 297/94

Visto il D Isg 196/2003

VISTA la normativa vigente

VISTA la pianificaziong degli impegni e delle attivitz predisposta dal D.8.G.A.

VISTQ il PTOF -Collegio Docenti sedute del 14/09/16 & 1111018

VISTO che il Commissario Straordinaric ha approvate i PTOF, nella parte generals, nella seduta
del 12/10/16 DELIBERA N.2

RILEVATG che I'stituzione Scolastica “M. Ferrajolo- Siani” & impegnata nel conseguimente di
standard di qualitd, efficacia ed efficienza de! servizic eregate anche attraverso I'organizzaziona di
tutto il personale fondata su principi di partecipazione e valorizzazione delle competenze
prafessionali, riconoscende l'impagno individuale ed i risultati conseguiti in prospettiva del
miglioramento,

Si CONGORDA

e stipuia la seguente ipotesi di contratto integrativo di istitute tra ta delegazioni della parte pubblica,
Dirigente Scolastico Prof. Criscuclo Annamaria, la R.8.U. Prol. Peluso Anna Lucia, Maestra
Lafaiette Anna e il sig. Cassese Antonio.

PARTE GENERALE
ART. 1 CAMPO DI APPLICAZIONE
Le narme contenute nel presente contrafto si applicane a tutto il Personale Docente ed ATA in
servizio nell'lstituto, sia con contratto di lavore a tempo indeterminato che determinato {supplenti
annuali con nomina del US.P. o del Dirigente Scolastico).

Il presents contratto pud essere modificato in qualungue momente ¢ a seguite di adeguamento a
norme imperative o per accordo tra le parti
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ART. 2 DECORRENZA E DURATA

Il presente contratte decorre dalla data di sottoscrizione e conserva la sua validita sino al

31 agosto 2017, con effetti retroattivi giuridici ed economici a far tempoe dall’ 1/3/2016 e ha validita
fino a nuova contrattazione e sctoscrizione del successivo atto.

ART.3 INTERPRETAZIONE AUTENTICA

Qualora insorgano controversie sullinterpretazione del presente

contratto, le pari si incontrano entro i dieci giomi successivi alla richiesta per definire
Finterpretazione della clauscla controversa. Al fine di iniziare la procedura di interpretazione
autentica, la parte interessata inolira richiesta scritta al'altra parte, con indicazione della materia e
degli elementi che rendono necessaria l'interpretazione; la procedura deve concludersi entra dieci
giomi. Ne{ caso si raggiunga un accordo, questo sostituisce la clausola controversa sin dalinizio
della viganza contrattuale

ART 4 CASI PARTICOLARI DI UTILEZZAZIONE :

1. Nei periodi di sospensione delle lezioni per visite/viaggi di istruzione, eventi eccezianali, |
docenti petranno essere utilizzati per sostituire colleghi assenti, nel rispetto del proprio oratio
seftimanale, e per attivita di progettazicne, archiviazione, procedure di funzionamento. -
2. Nel periodo intercorrente tra il prime settembre e llinizio delle lezioni e tra if termine delie lezioni
ed il 30 giugno, in base a quanto previste dal CCNL, i docenti saranno ulilizzati ai sensi degli
art.26 e 27 del CCNL scuola 2006/ 2009e sue integrazioni prevalentemente per attivita di
formazione e di commissione prewste dal piano delle attivita, curando Fequa distribuzione deai
carichi.

ART 5-SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI
1. La sostituzione dei docenti assenti sara effetiuata secondo i seguenti criteri 2 nel nspetio dei
limiti del budget disponibile
a) docenti che devono recuperare precedenti permessi
b) docenti di potenziamento (per la quota prevista per le sostituzioni
&) docenti della stessa classe disponibili al lavero stracrdinario indicato in orario
d) docenti della stessa disciplina disponibili al lavers straordinario indicato in orario
&) docenti sostegno stessa classe disponibili alla flessibilita
f) docenti di altre discipline dispenibili al lavore straordinario indicate in orario
gy altri docenti
h) & consentito I'utiizze dei docenti di sostegno in assenza dei diversamente abili  affidati.

2. Si adottara il principio dell'uniformita nella distribuzione dell'impegno e periodicamente sara
fornita informativa sulle assenze dei docanti & sulle supplenze assegnate. Si salvaguardera ii
principio del'equita, ove possibile.

ART 6- PERMESSI ORARI

1. 1 docenti recuperane, secondo il CCHL, le ore derivanti da permessi brevi e ritardi significativi
con Futilizzazicne, dietro preavviso, in sostituzion: a seconda delle effettive necessita. Qualora il
docente rifiuti di recuperare si procederd a decurtazione economice d ufficio.
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ART. 7 FERIE PERSONALE DOCENTE
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Le fere devono essere fruite durante i perindi di sespensione delle atlivitd didattiche. Durants la
rimanente parte dell'anno, la fruizione dalle farie & consentita al personale docente per un periodo
non superiore alle sei giornate (avorative, a condizione che sia possibile sostituire il personale
assente con altiro personale in servizio nella stessa sede senza oneri aggiuntivi.

Art. 8- Modalita di utilizzazione del personale docente per le attivith aggiuntive previste dal POF
1. Il personale docente, resosi disponibile ad atlivitd aggiuntive e progetti extracurriculari, &
utilizzato secondo i seguenti criteri:

1 Titelo di studio pertinente il campo d'intervento e titolarita classe di concorso

2 rotazione (precedenza a chi non ricopre alfri incarichi & a chi non ha svolto lincarice in questione
I'anno precedeante;

3 competenze docume ntabili

4 graduatoria.

In riferimento ai giochi sportivi & studenteschi ed aftri progett] di attivith motorie, si precisa che
eventuali ore verranno assegnate secondo i predetti criter, con la precisazione della classe di
CONCorso.

La flessibilita docenti sostegno (scuala secondaria) sard assegnata secondo | seguenti criten:
1) Disponibilita

2- Servizio gia prestato {per I'anno scolastico in corso)

3) Graduatoria

Art. 9-Collaboraziene al Dirigents Scolastico
1. Al Primo e af Secendo Cellaboratore del Dirigente vengeno assegnati compensi a forfait.

Art. 10- Funzioni Strumentali
Acquisita la dslibera del Collegio Docenti per la identificazione delle aree, i

Dirigente Scolastico provvede con apposita comunicazions formale ad acquisire le disponibilita
professionali, fissando un termine di presentazione delle domande di assunzione delle funzioni.
In caso di.esubero di domancde rispetto alle disponibilita, la scelta & effettuata suila base dei
criteri definiti dal Collegio Dacentt.

Alle Funzioni Strumentali sono assegnati compensi pari al fondo ministeriale assegnato, diviso per
i 7 profil delineati | denominate aree. Se un'area viene suddivisa in due settori, la quota sara
suddivisa in due. o

Budgst assegrato =6693 44

auro lordo dipendents
Un' area corrisponde a eurc 956,00

AREA 1 Gestione POF e progettualita d'istituto £8556,00 n. 2 docente { 478 pro capiie)

AREA 2 Ricerca, miglicramente & qualith del servizic € 856,00 n_ 2 docente (478 pro capite}
AREA 3 Altivitad culturali ad integrazione del curricula euro 956,00 n. 2 docenti { €: 478 pro-capite
AREA 4 Qualita nel cummicolo verticale 956,00 n. 2 docente ( 478 pro capite}
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AREA 5 Inclusione e personalizzazione €956,00 n. 2 docente { 478 pro capite)
AREA & Integrazione AREA €956,00 n. 2 docente ( 478 pro capite)
Area 7 Comunicazione e Progettazione multimediale eure 856,00 n 1.docenti.

ART. 11
DETERMINAZIONE DEL FONDG DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA SECONDO | PARAMETRI
FREVISTI DAL CONTRATTO COLLETTIVO

- Il fondo di istituto attribuito a questa istituzione scolastica comisponde a 46561,29,29 euro lordo

- dipendente comprensivo dell’ indennita di direzione spettante al DSGA, pari a 5.520,00 eurc lordo
dipendente e 1000 suro per il fondo di riserva. Pertanto, la somma da contrattare, detratta

. deliindennita del DSGA, del fondo di riserva (pani a € 1.000,00} disponibile per [a contrattazione
d'istituto corrisponde a euro € 40041,29. Le future eventuali economie da esso derivant! per il

. prossimo anng scolastico si intendono confluanti nel fonde di riserva.
Le economie fondo a.5. 2015-16 che non sono state ancora caricate sul SICOGE dal Miur e'le
eventuali economie 20162017 confliranno nel fonda di riserva.

ART. 12

Considerato il Fondo dellistituzione Scolastica, le parti  propongono la seguente gestione.
Ceoerentemente con le previsioni di legge, le risorse del FIS saranno finalizzate a refribuire funzion|
ed attlvitd che incrementine la produttivita e lefficienza dell'istituzione scolastica, riconoscendo
Fimpegno individuale & i risultati conseguiti nel perseguire gli obiettivi di miglioramento.

ART. 13 CRITERI PER LA SUDDIVISIONE DEL FONDG ISTITUZICNE
SCOLASTICA

1. Le riscrse del fondo dell'istituzione scolastico sono suddivise tra le componenti professionali
presenti in istituto sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che

derivana dalle attivitd curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano Annuale
personale docente, dal Piano annuale del personale ATA.
2. Sono assegnali al personale docente euro 27 228,07 lorde dipendente, pari al 8% del fondo
e al personale ATA Euro 12.813,21 lordo dipendente, pari al 32 % del fondo.

ART.14 ISTITUZIONE FONRO RISERVA
1. E'istituito un fonde di riserva, pari a eure 1.000,00, per far fronte alle necessita non
pragrammate in quanto imprevadibili.

2. || fondo di riserva, se non utilizzato, confluira nella dotazione finanziaria dell'anno
successivo
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SCHEDA FINANZIARIA

DOCENTI
IMPORTO MN.h rif. TOTALE
FUNZIONI N. |OR. BULCGET BUDGET
coll.ds i 1 forfait forfait € 2.000,00 .
coli.ds 2 1 forfait forfait € 1.500,00
Supp.organiz. 1 forfait forfait € 500,00
Sacondana
Supp.organiz_primaria | 1 forfait forfait € 300,00
Supp.crganiz.infanzia | 1 forfait forfait ) € 263,00
"soord.consisgli 36+21 €17,50 10x 57 unita | € 9.975,00
classe (secondaria e
Primaria)"
referente intersezione | 1 € 17,50 5 € 87,50
Coord.interclasse 5 £ 17,50 5x5 unita £ 437,50
{primaria)
coord. Di corso 12 £ 17,50 Sx12u £ 1.050,00
{secondaria) :
capi dipartiment 5] € 17,50 15 x 6 unita € 1.575,00
raspon. Quaiita 1 e 17,50 20 x 1 unita € 350,00
referenti-laberatort 3 € 17,50 Sx3unita € 262,50
comm.alettor. 2 € 17 50 5 x2 unita € 175,00
referente legalita 1 forfait forfait € 200,00
referente solidarieta |1 € 17,50 5x 1 unita € 87,50
resp. Comunicazioni (1 © {forfait forfait € 300,00
evenii terfitor .
referente giochi 1 € 17,50 5x 1 unith € 87,50
SPOMivi
reperibilita 1 € 17,50 15 x 1 unitd € 262,50
referente musicale 1 € 17,560 5 % 1unitd € 37,50
flessibilita docenti 10 forfait 65,00 | forfait € 650,00
secondaria B65,00%10u.
flessibilta docenti 20 17,5 £x20 € 1.750,00
infanzia
addetta sistema 1 £€17,50 Sx1unitd € 87,50
antintrusiones
nucleo valutazione 3 € 17,50 5 %3 unita £ 262,50
comitato didattico 3 € 17,50 10 % 3 unifa £ 525,00
gruppo progette '
feam digitale 4 € 17,50 7 xdunita € 700,00
TOTALE € 23.475,50
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ART. 15 FONDO DISPONIBILE PER ATTIVITA' PROGETTUALI
ASSEGNAZIONE MINISTERIALE FIS

Ribadite che il fonde di istituto attribuito a questa istituzione scolastica corrisponde 3 46561,29,729
euro lordo dipendente comprensivo dell’ indennita di direzione spettante al DSGA, pan a 5.520,00
eure lordo dipendente & 1000 euro per it fondo di riserva. Fertanto, la somma da contrattare,
detratta dellindennita del DSGA, del fondo di riserva (pari a € 1 .000,00) disponibilz per la
contrattazione distituto corrisponide a eura € 40041 29.

DEL 68%, DI TALE SOMMA, ATTRIBUITG AL PERSONALE DOCGENTI, PARIA € 27.228,07 S

PROGRAMMA € 23 475,50
Somma Disponibile per attivitd progettuali ed altro Euro 3.752, 57

ART. 16. ATTIVITA' PROGETTUALI
Le attivita frontali saranne retribuite a € 35,00 orarie.

“In caso di riduzione del numers alunni destinatari | in caso cio di esito hegativo delle procedure di
monitoraggic (riduzione del target sotto it 70%), le attivita saranno SOSpesa.

ART. 17 LETTERA Dl INCARICO

li Dirigente Scolastico affida gli incarichi relativi all'effettiuzazione di prestazioni aggiuntive con
lettera di incarico in cui viene indicate;

- Tipo di attivita

- Compensao forfetario o orario

- Modalita di certificazione delle attivita realmente svalte.

I compensi a carico del fondo sono liquidati agfi aventi diritto entro il mese di agosto del'anno
scolastico in cui sono svolte le attivitd o, se non vi & disponibilita sul sistema SICOGE,
successivamenta.

ART.18 NORME DI SALVAGUARDIA

Le parti concordano sul fatto che la presente intesa pud essere riesaminata su richiesta deila RSU
di Istituto nel caso in cui il contratto integrativo nazionale preveda migliori condizioni o per motivate
altra istanze.

La Dirigenza scolastica potra proporre la revisione dellintesa nel casa in cui ulteriori disposizioni
ministeriali dovessero rendere illegittimi uno o pil aspetti dail’ intesa stessa.

Il presente contratto & da ritenersi valido ed efficace fatto salva l'approvazione degli organi
competenti di controlfp

i.etto, approvato e sottoscritto

Acerra, _
Delegazione parte pubblica Delsgazione parte sindacale
DIRIGENTE SCQOLASTICO R&U

5ig. Antonic Cagcese
Maestra Lafaiette Anna

Prof ssa Annamaria Criscucho [ !@@L 2
Q D Jﬂ Prof.Peluso Anna Lucia M :
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PERSONALE ATA
AS. 2018117

Dal giorne 23 settembre all'anno 2018 al giorno 3 Febbraio 2017 st & proceduto alla Contratfazione
Integrativa Istifulo a. 5. 2016-17.

IL gizrno 3 febbraio 2017 alle ore 9,00 pressc la sede Ferrajolo di Via Madonnelle del1stituto
Comprensive Ferrajolo-Siani -Agerra (NAJ- in sede di contrattazione a livello di singoia Istituzione
Scolastica

WVisto il CGCNL 2007/9 & sue modifiche ed integrazioni

Visto ilDL 297/94

Visto it D Isg 19672003

VISTA la normativa vigente o

VISTA la pianificazione degli impegni e delie attivita predisposta dal D.5.G.A.

VISTO il PTOF -Collegio Docenti sedute del 14/09/16 e 111016

VISTO che il Commissario Straordinario ha approvate it PTOF, nella parte generale, nella seduta
del 12/10/18 DELIBERA N.2

RILEVATC che l'lstituzione Scolastica “M. Ferrajeto- Siani” & impegnata nel conseguimento di
standard di qualita, efficacia ed efficienza del senvizic erogato anche aftraverso Forganizzazione di
futto il personale fondata su principi di partecipaziene e valorizzazione delle competenze
professionali, riconoscendo limpegno individuale ed i risultafi conseguiti in prospettiva del
miglioramento,

CONSIDERATA la presenza di due sedi, la complessith dall'offerta formativa e dellutenza
TENUTO CONTO  dell'erganizzazione didattica e det PTOF istituto che prevede un tempe scucla 4 -
che va dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle 14,00 per tutte le classi tranne per quella ad
indirizze musicale per la scuola secondaria, dalle ore 8,10 alle 14,10 il lunedi ed il martedi e il
mercoledi ,giovedi e venerdi dalle 8,10 alle 13,10 per la scuola primaria ¢ dalleB,30 alle 16,30 per
la scuola dellinfanzia

CONSIDERATO che le classi ad indirizze musicale sonc impegnate in attivita individuale di pratica
strumentale 2 giorni la seftimana dalle ore 14,00 alle ore 17,00 & per 3 giomi dalie 14,00 alle 18,00
e che la scuola deifinfanzia funziona fino alle ore 16,30

TENUTO CONTO ehe ['organico ATA & cosi costituito; DSGA, 1 biblictecarnia, & assistenti
amministrativi e 13 collaboratori scolastici su organico di diritto e 2 CS su organica di fatto,

Si concorda s stipula la seguente ipotesi di contratio integrativo di istituto tra la delegazioni della
parte pubblica, Dirigente Scolastico Prof. Criscuclo Annamaria,

la R.5.U. Prof. Pelusc Lucia Anna, Maestra Lafaiette Anna e il sig. Cassese Antoniag.

ART.1 Orario di javera

PERSONALE C.5. 36 ORE SU GG.5 PRESSO SEDE SCUOLA SECONDARIA

7.30-14.42 —a rotazione due unith nei gg. Dispari osserveranno I'orario 7,30-14 42 con pausa e
npresa 15,12-18,15 ; nei giorni par cgserveranno l'orario 7,30-14,42 con pausa & riprasa 15,12-
17,15 & una unita osservera loraro B.00-15,12.

PERSONALE SCUOLA PRIMARIA, ZIA

3 unitd 8.00-15,12 efo 7,30-14.4
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1 unita 8.00-15.12 1 unita 9.30-16 42
Fino aliinizio della mensa il personale osservera il solo orario antimeridiano 7,30-14 42,

Nei giorni di sospensicne didattica, periodo pasquale, periodo natalizio, carmevale,
commemorazione defunti, espletate le pulizie pilt approfondite, per il personale che vanta cre 2
CR, l'amministrazione, assicurando I'apertura e chiusura della scucia con due o tre unjta,
collochera in permesso if restante personale.

Ingltre, fino alfinizio delle lezioni, nei giorni di sospensions didattica e dal primo luglio al 31 agosto,
if personale osserverd ['orario solo antimeridiano, dalle ore 8.00 alle ore 14.00 e/o 7.30 alle 13.30,
dal lunedi al venerdl, con limpegna di recuperare le ore non prestate.

Art.2- Permessi brevi e ritardi

| permessi possono essers concessi al personale con contratto a tempao indeterminato e
determinato. | permessi sono autorizzati dal Dirigente Scolastico, previo visto del D.S.G.A., salvo
motivi imprevisti. { permessi devone essere richiesti per iscritto allinizie del turno di servizio e
concessi salvaguardando il numero minimo di personale in servizic. |l ritardo e | permessi devono
essere sempre notificati, giustificati e recuperati, conformemente a quanto previsto dal CCNL. Sara
comunque istituita una banca dati contenente i crediti e i debiti, da conguagliare.

Art_3- Chiusura giorni prefestivi

Il personale ATA alla data della presente contrattazione ha richiesto la sospensione delle attivita
amministrative in assenza di attivita didattiche per i giomi cosi come dsliberato dal Commissario:
31 ottobre e 2 novembre 2016-

28 fehbraio e 1 marzo 2017

24 aprle 2017

01,08,15,22 e 29 luglio 2017

05,1214, 19 & 26 agosto 2017

Il recupero dei suddetti giomi avverrd attraverso l'effettuazione di ore aggiuntive oltre Forario di » .
lavoro ordinario ¢ in altemnativa framite riduzione di ferie o festivita, |l recuperc sard effeffuato
secondo le esigenze dellamministrazione.

Art. 4- Aftivita prestate oltre V'orario 'obbligo
L’assegnazione a progetti o ad atlivitd previste dal POF segue i seguenti criteri:

1-libera disponibiiita @ consense scitoscritto per ie attivita o peri progetti

2-equita della ripartizione

3- precedenza a chi non & assegnataric di particolan incarichi

4-cumiculum professionale per progetti specifici che richiedono particolar competenze (corsi di
formazione, certificazioni).

Il personale interessato dichiara la propria preferenza per la retribuzione con compenso a carice
del Fondo di Istituto o per il recupero cempensativo. Le ore

eccedenti i| normale orario di servizio, in guanto autorizzate, sono retribuite come di seguitc
esplicitato. Le eventuali restanti ore aggiuntive non retribuite saranno

recuperate in forma di corrispondent ore gfa giomi di riposo seguendo le modalita di richiesta delle
ferie. Il recupero delle ore con riposi compensativi, sara effettuato seconda |2 esigenze
dellamministrazione. '
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ASSEGNAZIONE MINISTERIALE FIS

Ribadito che il fondo di istituto attribuito a questa istituzione scolastica corrisponde a 46561,29,29
eure lorde dipendente comprensivo dell’ indennita di direziene spettante al DSGA, pari a 5.520,00
euro iordo dipendents e 1000 eurs per il fondo di riserva. Pertanto, la somma da contratiare,
detratta dell'indennitd del DSGA, del fondo di riserva (pari a € 1.000,00) disponibile per la

SCHEDA FINANZIARIA
FERSONALE ATA
AA
IMPORTQO N.h rif. TOTALE
FUNZIONI N. OR. BUDGET BUDGET
COMMISSIONE
. ELETTORALE 1|€14.5 5 0ORE €72,50
- .. J-flessibilita 4 FORFAIT 200 £ 800,00
SERVIZIO
ESTERNO 1| FORFAIT £ 400,00
80 ORE LAVORO
STRAORDINARIO £ 14,50 80 ORE € 870,00
€ 2.142.50
subtotale
S
IMPORTO M. rif. TOTALE
FUNZIONI N. OR. BUDGET BUDGET
FLESSIB. 15| €125 10x15 unitd € 1.875,00
SOSTIT.ASSENTI 15|€12,5 8X15 unita € 1.125,00
att. pomernid. 15| €12,56 A40x15 unita € 7 50000
seryizio esterno 1 € 100,00 £ 100,00
. sub.totale € 10.600 00
TOTALE
CS+AA € 12.742,50

contrattazione d'istituto corrisponde a eurc € 4004429,

DEL 32%, DI TALE SOMMA, ATTRIBUITO AL PERSONALE ATA, PARIA€ 12.813,21 Sl

PROGRAMMA € 12.742.50
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Art. 5-AFFIDAMENTO INCARICHI SPECIFICI
Tenuto conto di quanto agli artt.

art. 47 CCNL 28.11.2007 - compiti del personale ATA:
art. 50 CCNL 28.11.2007 - posizioni economiche del personale ATA,;
art. ¥ CCNL 7122005 - posizioni economiche del personale ATA
della Saguenza confrattuale ATA del 25/06/2008 della normativa vigente, delle esigenze di
servizio, nonché di esperienze, professionalita e competenze, si formulano le seguenti proposte
per il corrente anne scolastico 2016117, ai fini dell'attribuzione dei sotte indicati incarichi specifici
~ per il personale amministrativo ed ausiliario, compatibilmente con le risorse economiche compress

nel budget complessive ad hoc attribuito a questa istituzione scolastica.
Gli incarichi risultane articolati per f|gure di riferimente & sono finalizzati al supporto delie attivita
delle funzioni strumentali o, in misura minore, di compiti particolarmente gravosi o delicati.
Importe per incarichi specifici personale ATA euro 2.169,61 euro.
It sig.Cassese Antonio, essende beneficiaric della seconda posizione economica, non accede
agli incarichi specific. :

SERVIZI AMMINISTRATIVI-

Alla Sig.ra GENOQVESE sara affidate il compito di supportare il DSGA nella contabilitd, per tale
incarico riceverd un campense pari a 250,00eure;  alla Sig.ra Maria Luigia Foglia sard affidato il
compito di supportare le FS dell’ area 4 (Integrazione} e rapporti con l'utenza, per tale incarico
ricevera un compenso pari a 100,00 euro.

COLLABORATORI SCOLASTICI

Considerando la presenza di 15 unita, {13 =u organico di diritto e 2 su organico di fatto), dicui 2
con art. 7, la Sigg. Pulcrano Margherita e Turco Vincenza, e 1 con art . 3, Ia sig. Apicelli Maria
Rosaria e |a presenza di 66 allievi disabili e di numerosi sliri con bisogni educativi speciali,

si conferiscono i sottespecificati incarichi specifici :

SERW.SLIG ADDetti
ASEIST. H PIC.MANU | SUPF.MANIFest | cursale SUPFORTD MOVimantazione
: tenzicns eion SEGRETERILA
PELUSO €
100,00 €200,00 |€ 120,00

COSENZA €170,00

RAINONE £ 170,00

TERREGUSO __ |€ 170,00

CHIOCCOLA €150,00

MONDA ROSA__|€ 170,00

; -I ﬁMQ\WQM'
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AMBROSING € 170,00
GERAR.
CARFI € 100,00 € 120,00
PERILLO € 170,00
PELUSC
COBENZA €170,00

TOTALE €1.810,60

ART.B Lettera di incarico

L'organizzazione del lavoro & disposta con lettera d'incarico individuale protocoliata, gli incarichi
aggiuntivi sono assegnati dietro presentaziene di apposita domanda dell'interessato cosi come
fissato dal Dirigente Scolastico; all'albe della scuola € esposto prospetto analitico di orari ed

impegni.

Art. 7- Informazione ai dipendenti
L'Istituzione Scolastica fornisce, mensilmente, prospetto riepilogativo delle prestazioni di lavoro
straordinario.

Art. 8- Ferie Personale ATA

Le richieste di ferie e di festivitd soppresse sono autorizzate dal D.8.G.A. , su delega del Dirigente
Scolastico. La richiesta delle ferig 2016/2017 deve essere presentate entro il 15 maggio e (al
personale che non presenta domanda entro tale data il periodo di ferie sarad assegnato d'ufficio),
suhito dope sara predisposto il piano delle ferie e delle festivita soppresse tenendo in
considerazione i seguenti elementi:

i ferie devono esseares fruite entro la fine dell'anne scolastico in corso ed, eccazionalments, entro -
e non oltre il 30 aprile dell'anno successivo. ’
Nel periodo estivo la sede succursale _plesso Siani- resterd chiusa, salvo esigenze eccezionali

che na richiederebbero "apertura. |l funzionamento della scuola deve essere garantite dalla
presenza minima di 2 assistenti amministrativi & 3 collaboratori in servizio che sono tenuti alla
prestazione lavorativa nefla sede centrale, salvo diverse esigenze valutate dal Dirigente

Scolastico.

Il piano delle ferie dovrd essere pubblicato entro 30 giomni dalla scadenza delle domande.

Prima di fruire delle ferie dovranno essere esauriti gli eventuali riposi compensativi accumulati .

Le ferie sono fruite nel corso deail'anno scolastice cui si riferiscono ed in oghi case non altra il 30
aprile dell'anno successivo; le festivith soppresse sono fruite nel corso dellanno scolastico cui si
rifariscono.

Il D.8.G.A. su richiesta 2 ¢on il consenso del personale interessato, potra autorizzare lo scambio
del turne di ferie tra il personale della medesima qualifica

e, se funzionals, anche il cambio del periodo concordato. L'eventuale variazione d'ufficio del pianc
ferie pud avvenire solo ner metivate esigenze di servizio. Le

Fam ot 7
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fostivitd soppresse e |a festa del santo patrono, se lavorativa, sono fruite nel corse dell’anno
scolastico cui si riferiscono. Le richieste par ogni tipo di assenza, con esclusione di quelie per
malattia, doyranno essere presentate con almeno 3 giorni di preavviso.

ART.09 SERVIZI MiNIMI| _
In caso di assemblea o sciopero saranno garantiti i servizi minimi.

ART .10 -NORME Di SALVAGUARDIA

Le parti concerdano sul fatto che la presente intesa pué essere riesaminata su richiesta della RSU
di Istituto nel caso in cui il contratto integrativo nazionale preveda migliori condizioni o per motivate
altre istanze.

- La Dirigenza scolastica potra proporre la revisione dellintesa nel caso in cui ulteriori disposiziohi

ministeriali dovessera rendere illegittimi uno o pid aspetti dellintesa stessa.
Il presente contratic & da ritenersi valido ed efficace fatto salva I'approvazione degli organi
compeienti di controlle : :

Lette, approvato e sottoscritio
Acema 20 AR, 2017
Delegazione parte pubblica Delegazione parte sindacale '
DIRIGENTE SCOLASTICO RSU @5}
Prof.ssa Annamaria Criscuolo Pref. Peluso Anna Lucia .
Sign. Cassese Antonio

@. C "(f’ o Maestra Lafaiette Anna 9,

FLC-CGIL UIL CISL SNALS GILDA UNAMS
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