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Prot,(227/016
COTRATTO COLLETTIVO ITEGRATIVO DISTITUTO A.S. 2017/18

L’anno duemiladiciotto, il giorno 12 del mese di marzo ore 9,00 presso la dirigenza della
sede Ferrajolo , a Via Madonnella, 52-54 —Acerra-, in sede di contrattazione a livello di
istituzione scolastica,

tra

la delegazione di parte pubblica, rappresentata dal Dirigente Scolastico Prof.
CRISCUOLO Annamaria , e la RSU d7Tstituto rappresentata da:

PROF PELUSO Anna Lucia
MAESTRA LAFAIETTE Anna

In relazione all’art. 6 del CCNL 2007 /2009 viene sottoscritta la presente ipotesi di
accordo, finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo delllstituto
Comprensivo Ferrajolo-Siani di Acerra.

I Revisori dei conti, in data 08/03/2018 hanno espresso parere favorevole.
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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

ANNO SCOLASTICO 2017/2018
Visto il POF Istituto
Sentiti gli organi collegiali
Il Dirigente Scolastico informa su quanto segue:
- Criteri di assegnazione del personale docente ai diversi corsi e classi
Per I'assegnazione dei docenti ai diversi corsi e classi si terranno presenti gli interessi
pedagogici degli alunni e l'esigenza della P.A. in un’ottica di implementazione della
qualita
- Orario di lavoro
1. La durata massima dell’orario di lavoro giornaliero ¢ fissato in ore 5 dj effettiva
docenza per la scuola secondaria e 6 ore per la scuola primaria.
2. Nella definizione dellimpianto orario si cerchera di limitare al massimo le ore buche
3. Gli insegnanti su pin corsi/scuole che superano le 40 ore per le attivita collegiali

1 .L’orario di lezione segue nella sua strutturazione criteri didattici, tuttavia sono tenute
in considerazione particolari esigenze riferibili a:

a) impegno su pill scuole

b) particolari esigenze tutelate dalla legge.

- Orario delle riunioni

1. Le riunioni avranno inizio non prima delle ore 15 e termineranno non oltre le
Ore19,00 (ore 19,30 incontri scuola-famiglia/ore 20,00 Consiglio di Istituto ) 1l Collegio
dei Docenti sara convocato un i i i i i

Nella gestione dei Consigli di classe, interclasse e intersezione sono individuati docenti

coordinatori con funzioni organizzative e di coordinamento e docenti con funzioni di

verbalizzazione ( per quest’ultima funzione, sono previste anche turnazioni

nell’assegnazione dell’incarico ).

Attivita con le famiglie

1. La disponibilita al ricevimento individuale delle famiglie & stabilita sulla base di precise

necessita di colloquio da concordar . Sono previsti incontri istituzionali,
Letto, approvato e sottoscritto

Acerra,

Delegazione parte pubblica Delegazione parte sindacale
DIRIGENTE SCOLASTICO RSU ]
Prof.ssa Annamaria Criscuolo Prof. Peluso Anna lucia % "

?g & 1 Qa Maestra Lafaiette Anna Q@(MM
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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

MODALITA’ E CRITERI DI GESTIONE DEL FONDO M.O.F. DELLISTITUZIONE
SCOLASTICA A.S. 2017/18

PERSONALE DOCENTE

Dal giorno 23 ottobre dell’anno 2017 al giorno 18 gennaio 2018 si & proceduto alla
Contrattazione Integrativa Istituto a. s. 2017-18.

IL giorno 18 gernnaio2018 alle ore 9,00 presso la sede Ferrajolo di Via Madonnella, 52-
54 dell’lstituto Comprensivo Ferrajolo-Siani -Acerra (NA)- in sede di contrattazione a
livello di singola Istituzione Scolastica

Visto il CCNL 2007/9 e sue modifiche ed integrazioni

Visto il DL 297 /94

Visto il D lsg 196/2003

VISTA la normativa vigente

VISTA la pianificazione degli impegni e delle attivita predisposta dal D.5.G.A.

VISTO il PTOF -Collegio Docenti sedute del 14/09/16 e 11/10 /16 e integrazione seduta
del 25/10/2017

VISTO che il Commissario Straordinario ha approvato il PTOF, nella parte generale,
nella seduta del 12/10/16 DELIBERA N.2 eil consiglio di istituto ha approvato le sue
integrazioni con delibera nella seduta del 08 /11/2017

RILEVATO che llstituzione Scolastica “M. Ferrajolo- Siani” & impegnata nel
conseguimento di standard di qualita, efficacia ed efficienza del servizio erogato anche
attraverso l'organizzazione di tutto il personale fondata su principi di partecipazione e
valorizzazione delle competenze professionali, riconoscendo limpegno individuale ed i
risultati conseguiti in prospettiva del miglioramento,

SI CONCORDA

e stipula la seguente ipotesi di contratto integrativo di istituto tra la delegazioni della
parte pubblica, Dirigente Scolastico Prof. Criscuolo Annamaria, la R.S.U. Prof. Peluso
Anna Lucia, Maestra Lafaiette Anna .

PARTE GENERALE
ART. 1 CAMPO DI APPLICAZIONE
Le norme contenute nel presente contratto si applicano a tutto il Personale Docente ed
ATA in servizio nell’Istituto, sia con contratto di lavoro a tempo indeterminato che
‘determinato (supplenti annuali con nomina del US.P. o del Dirigente Scolastico).

Il presente contratto pud essere modificato in qualunque momento o a seguito di
adeguamento a norme imperative o per accordo tra le parti
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ART. 2 DECORRENZA E DURATA

Il presente contratto decorre dalla data di sottoscrizione e conserva la sua validita sino al
31 agosto 2018, con effetti retroattivi giuridici ed economici a far tempo dall’ 1/9/2017 e
ha validita fino a nuova contrattazione e sottoscrizione del successivo atto.

ART.3 INTERPRETAZIONE AUTENTICA

Qualora insorgano controversie sull’interpretazione del presente

contratto, le parti si incontrano entro i dieci giorni successivi alla richiesta per definire
I'interpretazione della clausola controversa. Al fine di iniziare la procedura di
interpretazione autentica, la parte interessata inoltra richiesta scritta all’altra parte, con
indicazione della materia e degli elementi che rendono necessaria l'interpretazione; la
procedura deve concludersi entra dieci giorni. Nel caso si raggiunga un accordo, questo
sostituisce la clausola controversa sin dall’inizio della vigenza contrattuale

ART 4 CASI PARTICOLARI DI UTILIZZAZIONE

1. Nei periodi di sospensione delle lezioni per visite /viaggi di istruzione, eventi
eccezionali, i docenti potranno essere utilizzati per sostituire colleghi assenti, nel rispetto
del proprio orario settimanale, e per attivita di progettazione, archiviazione, procedure di
funzionamento.

2. Nel periodo intercorrente tra il primo settembre e 1inizio delle lezioni e tra il termine
delle lezioni ed il 30 giugno, in base a quanto previsto dal CCNL, i docenti saranno
utilizzati ai sensi degli artt.26 ¢ 27 del CCNL scuola 2006/ 2009e sue integrazioni
prevalentemente per attivita di formazione e di commissione previste dal piano delle
attivita, curando l'equa distribuzione dei carichi.

ART 5-SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI

1. La sostituzione dei docenti assenti sara effettuata secondo i seguenti criteri e nel
rispetto dei limiti del budget disponibile

a) docenti che devono recuperare precedenti permessi

b) docenti di potenziamento (per la quota prevista per le sostituzioni

c) docenti della stessa classe disponibili al lavoro straordinario indicato in orario

d) docenti della stessa disciplina disponibili al lavoro straordinario indicato in orario
¢) docenti sostegno stessa classe disponibili alla flessibilita

f) docenti di altre discipline disponibili al lavoro straordinario indicato in orario

g) altri docenti

h) é consentito I'utilizzo dei docenti di sostegno in assenza dei diversamente abili
affidati.

2. 81 adottera il principio dell'uniformita nella distribuzione dell'impegno e
periodicamente sara fornita informativa sulle assenze dei docenti e sulle supplenze
assegnate. Si salvaguardera il principio dell’equita, ove possibile.

ART 6- PERMESSI ORARI
1. 1 docenti recuperano, secondo il CCNL, le ore derivanti da permessi brevi e ritardi
significativi con 1'utilizzazione, dietro preavviso, in sostituzioni a seconda delle effettive
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necessita. Qualora il docente rifiuti di recuperare si procedera a decurtazione economica
d’ufficio.

ART. 7 FERIE PERSONALE DOCENTE

Le ferie devono essere fruite durante i periodi di sospensione delle attivita didattiche.
Durante la rimanente parte dell’anno, la fruizione delle ferie & consentita al personale
docente per un periodo non superiore alle sei giornate lavorative, a condizione che sia
possibile sostituire il personale assente con altro personale in servizio nella stessa sede
senza oneri aggiuntivi.

Art. 8- Modalita di utilizzazione del personale docente per le attivita aggiuntive previste
dal POF

1. Il personale docente, resosi disponibile ad attivita aggiuntive ¢ progetti
extracurriculari, & utilizzato secondo i seguenti criteri:

1 Titolo di studio pertinente il campo dlintervento e titolarita classe di concorso

2 rotazione (precedenza a chi non ricopre altri incarichi e a chi non ha svolto l'incarico in
questione 'anno precedente;

3 competenze documentabili

4 graduatoria.

In riferimento ai giochi sportivi e studenteschi ed altri progetti di attivita motorie, si
precisa che eventuali ore verranno assegnate secondo i predetti criteri, con la
precisazione della classe di concorso.

Art. 9-Collaborazione al Dirigente Scolastico
1. Al Primo e al Secondo Collaboratore del Dirigente vengono assegnati compensi a
forfait.

Art. 10- Funzioni Strumentali
Acquisita la delibera del Collegio Docenti per la identificazione delle aree, il

Dirigente Scolastico provvede con apposita comunicazione formale ad acquisire le
disponibilita professionali, fissando un termine di presentazione delle domande di
assunzione delle funzioni. In caso di esubero di domande rispetto alle disponibilita, la
scelta & effettuata sulla base dei criteri definiti dal Collegio Docenti.
Alle Funzioni Strumentali sono assegnati compensi pari al fondo ministeriale
assegnato, diviso peri7 profili delineati , denominate aree. Se un’area viene suddivisa
in due settori, la quota sara suddivisa in due, ad eccezione dell’area 7.

Per Varea 7, considerando che alcune funzioni vengono espletate da un solo docente, la
quota pro capite verra differenziata, come sotto specificato.

Budget Funzioni strumentali € 6.734,16 lordo dipendente : € 962,02 per area.

. AREA 1 Gestione POF e progettualita diistituto €962,02 n. 2 docente (481,01pro capite)
AREA 2 Ricerca, miglioramento € qualita del servizio €962,02 n. 2 docente (481,0 lpro
capite)

AREA 3 Attivita culturali ad integrazione del curriculo euro €962,02 n. 2 docente (
481,01pro capite)
AREA 4 Qualita nel curricolo verticale €962,02 n. 2 docente (481,01pro capite)
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AREA 5 Inclusione e personalizzazione €962,02 n. 2 docente ( 481,01pro capite)

AREA 6 Integrazione AREA €962,02 n. 2 docente ( 481,01pro capite)
Area 7 Comunicazione e Progettazione multimediale 2 docenti: € 600,00 e €362,02

ART. 11
DETERMINAZIONE DEL FONDO DELLTSTITUZIONE SCOLASTICA SECONDO I
PARAMETRI PREVISTI DAL CONTRATTO COLLETTIVO

Il fondo di istituto attribuito a questa istituzione scolastica corrisponde a 47979,97 euro
lordo dipendente comprensivo dell’ indennita di direzione spettante al DSGA, pari a
5.640,00 euro lordo dipendente e 1000 euro per il fondo di riserva, + una economia pari
a € 11385,15, per un totale di € 58865,12. Pertanto, la somma da contrattare, detratta
dell'indennita del DSGA, del fondo di riserva (pari a € 1.000,00) disponibile per la
contrattazione d’istituto corrisponde a euro € 52225,12.

ART. 12

Considerato il Fondo dell’istituzione Scolastica, le parti propongono la seguente
gestione. Coerentemente con le previsioni di legge, le risorse del FIS saranno finalizzate a
retribuire funzioni ed attivita che incrementino la produttivita e lefficienza dell'istituzione
scolastica, riconoscendo l'impegno individuale e i risultati conseguiti nel perseguire gli
obiettivi di miglioramento.

ART. 13 CRITERI PER LA SUDDIVISIONE DEL FONDO ISTITUZIONE
SCOLASTICA
1. Le risorse del fondo dell’istituzione scolastico sono suddivise tra le componenti

professionali presenti in istituto sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che
derivano dalle attivita curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal
Piano Annuale personale docente, dal Piano annuale del personale ATA.

2. Sono assegnati al personale docente euro 35513,08 lordo dipendente, pari al 68% del

fondo e al personale ATA Euro 16712,03 lordo dipendente, pari al 32 % del fondo.

ART.14 ISTITUZIONE FONDO RISERVA
1. E’istituito un fondo di riserva, pari a euro 1.000,00, per far fronte alle necessita
non programmate in quanto imprevedibili.

2. Il fondo di riserva, se non utilizzato, confluira nella dotazione finanziaria dell’anno
slccessivo
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SCHEDA FINANZIARIA
N. IMPORTO |N.hrif. TOTALE

OR. BUDGET BUDGET
coll.ds 1 1 forfait forfait € 2.000,00
coll.ds 2 1 forfait forfait € 1.500,00
Resp.plesso 1 forfait forfait € 500,00
Coaudiutori 8 €17,50 S50rex 8 € 700,00
esp.plesso
Supp.organiz.infanzia- | 2 forfait forfait € 600,00
didatt.
coo.consisgli classe 38 17,5 12x38 € 7.980,00
(secondaria
coo.consisgli classe 21 €17,50 10 x21 unita | € 3.675,00
Primaria
referente intersezione |1 €17,50 3 € 87,50
Coord.interclasse 5 €17,50 5%5 unita € 437,50
(primaria)
capi dipartimenti 6 €17,50 15 x 6 unita €1.575,00
respon. Qualita 1 €17,50 20 x 1 unita € 350,00
referenti laboratori 3 €17,50 5x3unita € 262,50
comm.elettor, 2 €17,50 5 x2 unita € 175,00
referente legalita I forfait forfait € 200,00
referente solidarieta |1 €17,50 5 x 1 unita € 87,50
organizzazione eventl |1 forfait forfait € 450,00
reperibilita 1 forfait forfait € 500,00
referente musicale 1 €17,50 5 x1unita € 87,50
disponib.di docenti 10 forfait forfait € 500,00
secondaria 50,00x10u,
flessibilita docenti 20 17,5 5x20 € 1.750,00
infanzia
addetta sistema 1 forfait forfait € 100,00
antintrusione
nucleo valutazione 3 €17,50 5 X3 unita € 262,50
accomp.viaggio 25 forfait 30x25 pro € 750,00
istruzione capite
team digitale 4 €17,50 7 x4unita € 490,00
TOTALE DOCENTI € 25.020,00
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ART. 15 FONDO DISPONIBILE PER ATTIVITA’ PROGETTUALI

ASSEGNAZIONE MINISTERIALE FIS

Ribadito che il fondo di istituto attribuito a questa istituzione scolastica corrisponde a
58865,12 euro lordo dipendente comprensivo dell’ indennita di direzione spettante al
DSGA, pari a 5.640,00 euro lordo dipendente e 1000 euro per il fondo di riserva.
Pertanto, la somma da contrattare, detratta dell’indennita del DSGA, del fondo di riserva
(pari a € 1.000,00) disponibile per la contrattazione d’istituto corrisponde a euro €
52225,12.

DEL 68%, DI TALE SOMMA, ATTRIBUITO AL PERSONALE DOCENTI, PARI A €

35513,08 SI PROGRAMMA € 25.020,00
Somma Disponibile per attivita progettuali ed altro Euro 10.493,00

ART. 16. ATTIVITA’ PROGETTUALI

Le attivita frontali saranno retribuite a € 35,00 orarie.

In caso di riduzione del numero alunni destinatari , in caso cioé di esito negativo delle
procedure di monitoraggio (riduzione del target sotto il 70%), le attivita saranno sospese.

ART. 17 LETTERA DI INCARICO

I1 Dirigente Scolastico affida gli incarichi relativi all’effettuazione di prestazioni aggiuntive
con lettera di incarico in cui viene indicato:

- Tipo di attivita

- Compenso forfetario o orario

- Modalita di certificazione delle attivitd realmente svolte.

I compensi a carico del fondo sono liquidati agli aventi diritto entro il mese di agosto
dell’anno scolastico in cui sono svolte le attivita o, se non vi & disponibilita sul sistema
SICOGE, successivamente.

ART.18 NORME DI SALVAGUARDIA

Le parti concordano sul fatto che la presente intesa pud essere riesaminata su richiesta
della RSU di Istituto nel caso in cui il contratto integrativo nazionale preveda migliori
condizioni o per motivate altre istanze.

La Dirigenza scolastica potra proporre la revisione dell’intesa nel caso in cui ulteriori
disposizioni ministeriali dovessero rendere illegittimi uno o piu aspetti dell’ intesa stessa.
Il presente contratto & da ritenersi valido ed efficace fatto salva ’approvazione degli
organi competenti di controllo

Letto, approvato e sottoscritto

Acerra,
Delegazione parte pubblica Delegazione parte sindacale
DIRIGENTE SCOLASTICO RSU Prof.Peluso Anna Lucia |
Prof.ssa Annamaria Criscuolo Maestra Lafaiette Anna Q _4/ J.V/vv
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PERSONALE ATA
A.S.2017/18

Dal giorno 23 ottobre dell’anno 2017 al giorno 18 gennaio 20 18 si é proceduto alla
Contrattazione Integrativa Istituto a. s. 2017-18.

IL giorno 18 gernnaio2018 alle ore 9,00 presso la sede Ferrajolo di Via Madonnelle
dellIstituto Comprensivo Ferrajolo-Siani -Acerra (NA)- in sede di contrattazione a livello
di singola Istituzione Scolastica

Visto il CCNL 2007/9 e sue modifiche ed integrazioni
Visto il DL 297 /94

Visto il D lsg 196 /2003

VISTA la normativa vigente

VISTA la pianificazione degli impegni e delle attivita predisposta dal D.5.G.A.

VISTO il PTOF -Collegio Docenti sedute del 14/09/16 € 11/10/16 e integrazione seduta
del 25/10/2017

VISTO che il Commissario Straordinario ha approvato il PTOF, nella parte generale,
nella seduta del 12/10/16 DELIBERA N.2 eil consiglio di istituto ha approvato le sue
integrazioni con delibera nella seduta del 08/11/2017

RILEVATO che lTstituzione Scolastica “M. Ferrajolo- Siani” &€ impegnata nel
conseguimento di standard di qualita, efficacia ed efficienza del servizio erogato anche
attraverso l'organizzazione di tutto il personale fondata su principi di partecipazione e
valorizzazione delle competenze professionali, riconoscendo 'impegno individuale ed i
risultati conseguiti in prospettiva del miglioramento,

CONSIDERATA la presenza di tre sedi, la complessita dell’'offerta formativa e dell’'utenza
TENUTO CONTO dell’organizzazione didattica e del PTOF istituto che prevede un tempo
scuola che va dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle 14,00 per tutte le classi tranne per
quella ad indirizzo musicale per la scuola secondaria, dalle ore 8, 10 alle 14,10 il lunedi
ed il martedi e il mercoledi ,giovedi e venerdi dalle 8,10 alle 13,10 per la scuola primaria
e dalle8,30 alle 16,30 per la scuola dell'infanzia

CONSIDERATO che le classi ad indirizzo musicale sono impegnate in attivita individuale
di pratica strumentale 2 giorni la settimana dalle ore 14,00 alle ore 17,00 e per 3 giorni
dalle 14,00 alle 18,00 e che la scuola dell'infanzia funziona fino alle ore 16,30

TENUTO CONTO che l'organico ATA & cosi costituito: DSGA, 1 bibliotecaria, 7 assistenti
amministrativi e 12 collaboratori scolastici su organico di diritto e 2 CS su organico di
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Si concorda e stipula la seguente ipotesi di contratto integrativo di istituto tra la
delegazioni della parte pubblica, Dirigente Scolastico Prof. Criscuolo Annamaria,
la R.S.U. Prof. Peluso Anna Lucia, Maestra Lafaiette Anna.

ART.1 Orario di lavoro

PERSONALE C.S. 36 ORE SU GG.5 PRESSO SEDE SCUOLA SECONDARIA

7.30-14.42 -a rotazione due unita nei gg. Dispari osserveranno l'orario 7,30-14,42 con
pausa e ripresa 15,12-18,15 ; nei giorni pari osserveranno l’orario 7,30-14,42 con pausa
€ ripresa 15,12-17,15 e una unita osservera Poraro 8.00-15,12,

PERSONALE SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

3 unita 8.00-15,12 e/o 7,30-14,42

1 unita 8.00-15.12 1 unita 9.30-16,42

Fino allinizio della mensa il personale osservera il solo orario antimeridiano 7,30-14,42.
Nei giorni di sospensione didattica, periodo pasquale, periodo natalizio, carnevale,
commemorazione defunti, espletate le pulizie piu approfondite, per il personale che vanta
ore a CR, 'amministrazione, assicurando Papertura e chiusura della scuola con due o tre
unita, collochera in permesso il restante personale,

Inoltre, fino all’inizio delle lezioni, nei giorni di sospensione didattica e dal primo luglio al
31 agosto, il personale osservera 1'orario solo antimeridiano, dalle ore 8.00 alle ore 14.00
e/o 7.30 alle 13.30, dal lunedi al venerdi, con l'impegno di recuperare le ore non
prestate.

Art.2- Permessi brevi e ritardi

I permessi possono essere concessi al personale con contratto a tempo indeterminato e
determinato. I permessi sono autorizzati dal Dirigente Scolastico, previo visto del
D.S.G.A., salvo motivi imprevisti. I permessi devono essere richiesti per iscritto all’inizio
del turno di servizio e concessi salvaguardando il numero minimo di personale in
servizio. Il ritardo e i permessi devono essere sempre notificati, giustificati e recuperati,
conformemente a quanto previsto dal CCNL. Sara comunque istituita una banca dati
contenente i crediti e i debiti, da conguagliare.

Art.3- Chiusura giorni prefestivi
Il personale ATA alla data della presente contrattazione ha richiesto la sospensione delle
attivita amministrative in assenza di attivita didattiche per i giorni cosi come deliberato
dal consiglio d’istituto:

05/01/2018-

12 e 13/02/2018

30/03/2018
30/04/2018
07-14-21-28 luglio 2018

04-11-18-25 agosto 2018
Il recupero dei suddetti giorni avverra attraverso l'effettuazione di ore aggiuntive oltre
l'orario di lavoro ordinario o in alternativa tramite riduzione di ferie o festivita. Il recupero
sara effettuato secondo le esigenze dell’amministrazione.
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Art. 4- Attivita prestate oltre 1’'orario d’obbligo
L’assegnazione a progetti o ad attivita previste dal POF segue i seguenti criteri:

1-libera disponibilitad e consenso sottoscritto per le attivita o per i progetti

2-equita della ripartizione

3- precedenza a chi non é assegnatario di particolari incarichi

4-curriculum professionale per progetti specifici che richiedono particolari competenze
(corsi di formazione, certificazioni).

Il personale interessato dichiara la propria preferenza per la retribuzione con compenso a
carico del Fondo di Istituto o per il recupero compensativo. Le ore

eccedenti il normale orario di servizio, in quanto autorizzate, sono retribuite come di
seguito esplicitato. Le eventuali restanti ore aggiuntive non retribuite saranno
recuperate in forma di corrispondenti ore e/o giorni di riposo seguendo le modalita di
richiesta delle ferie. Il recupero delle ore con riposi compensativi, sara effettuato secondo
le esigenze dell’amministrazione.

SCHEDA FINANZIARIA
PERSONALE ATA
AA.

N.h rif. TOTALE
FUNZIONI N. IMPORTC OR. BUDGET BUDGET
ELETTORALE 1| € 14,50 5 ORE €72,50
flessibilita 6 6| € 14,50 20X8unita € 1.740,00
78 LAV. STAORD. € 14,50 €1.131,00
SOST. COLLEGHI ASS. 6| € 14,50 12X6 € 1.044,00

sub.totale € 3.987,50

C.S.

N.h rif. TOTALE
FUNZIONI N. IMPORTO OR. BUDGET BUDGET
FLESSIB. 14 |€12,5 10X14 unita € 1.750,00
SOSTIT.ASSENTI 14 |€12,5 17X14 €2.975,00
att.pomerid. 14 | €125 45X14 € 7.875,00
FLESSIB. 14 |€12,5 10X14 unita € 1.750,00

sub.totale € 12.600,00

TOTALE

CS+AA € 16.587,50

ASSEGNAZIONE MINISTERIALE FIS
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Sede Scuola Infanzia e Scuola Primaria Plesso Siani Via Madonnella , 11/13 081 5207495

Ribadito che il fondo di istituto attribuito a questa istituzione scolastica corrisponde a

58865,12 euro lordo dipendente comprensivo dell’ indennita di direzione spettante al

DSGA, pari a 5.640,00 euro lordo dipendente e 1000 euro per il fondo di riserva.

Pertanto, la somma da contrattare, detratta dell'indennita del DSGA, del fondo di riserva (pari a

€ 1.000,00) disponibile per la contrattazione d’istituto corrisponde a euro € 52225,12.

DEL 32%, DI TALE SOMMA, ATTRIBUITC AL PERSONALE ATA, PARTA € 16712,03 81
PROGRAMMA € 16.587,50
Somma Disponibile per attivita progettuali ed altro Euro 124,54

Art. 5-AFFIDAMENTO INCARICHI SPECIFICI

Tenuto conto di quanto agli artt.:

art. 47 CCNL 29.11.2007 - compiti del personale ATA;

art. 50 CCNL 29.11.2007 - posizioni economiche del personale ATA;
art. 7 CCNL 7/12/2005 - posizioni economiche del personale ATA
della Sequenza contrattuale ATA del 25/06 /2008 della normativa vigente, delle esigenze
di servizio, nonché di esperienze, professionalita e competenze, si formulano le seguenti
proposte per il corrente anno scolastico 2017 /18, ai fini dell’attribuzione dei sotto
indicati incarichi specifici per il personale amministrativo ed ausiliario, compatibilmente
con le risorse economiche comprese nel budget complessivo ad hoc attribuito a questa
istituzione scolastica.

Gli incarichi risultano articolati per figure di riferimento e sono finalizzati al supporto
delle attivita delle funzioni strumentali o, in misura minore, di compiti particolarmente

gravosi o delicati.
Importo per incarichi specifici personale ATA euro 2.316,22 euro + €156,08 di economia
per un totale di € 2472,30.

SERVIZI AMMINISTRATIVI-
A cinque unita di A.A. una quota procapite di € 180,00 per un totale di € 900,00.

SUPP.PROC.INFOR
MATICHE
INVALSI,RILEVAZ.

RAPPORTI ECC. e SUPP.AREA

UTENZA E SUPP.FS. |MAGAZZINO SUPP.dsga PROGETTUALE SERV.-ESTERNO
FOGLIA 130
BUONAGURO 180
FENGA 130
DE LUCIA 180
BIANCO 180

COLLABORATORI SCOLASTICI

Considerando la presenza di 14 unita, (12 su organico di diritto e 2 su organico di fatto),

di cui 1 con art. 7, le Sigg. Pulcrano Margherita e 1 con art . 3, la sig. Apicelli Maria
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Rosaria e la presenza di molti allievi disabili e di numerosi altri con bisogni educativi

speciali,

si conferiscono i sottospecificati incarichi specifici :

SUPP.TEC.PER
LE
PICCOLA | MANIF. Eper |SERVIZIO

ASSIST.H | MANUT. |gli uffici ESTERNO | MOVIMENTAZIONE | TOTALE
BIANCARDI 120 120
COSENZA 120 120
TUCCIA 120 120
AMBROSINO 120 120
CHIOCCOLA ] 120 120
FERRARA 120 120
DI ROSA 120 120
RAINONE 120 o| 120
CARPI 120 120 240
FALDUTI DE ROSA 120 120
ALFIERI 120 120
TOTALE €1.440

ART.6 Lettera di incarico

L’organizzazione del lavoro é disposta con lettera d’incarico individuale protocollata, gli
incarichi aggiuntivi sono assegnati dietro presentazione di apposita domanda
dell'interessato cosi come fissato dal Dirigente Scolastico; all’albo della scuola é esposto
prospetto analitico di orari ed impegni. :

Art. 7- Informazione ai dipendenti
LTstituzione Scolastica fornisce, mensilmente, prospetto riepilogativo delle prestazioni di
lavoro straordinario.

Art. 8- Ferie Personale ATA

Le richieste di ferie e di festivita soppresse sono autorizzate dal D.S.G.A. , su delega del
Dirigente Scolastico. La richiesta delle ferie 2017 /2018 deve essere presentate entro il 15
maggio e (al personale che non presenta domanda entro tale data il periodo di ferie sara
assegnato d’ufficio), subito dopo sara predisposto il piano delle ferie e delle festivita
soppresse tenendo in considerazione i seguenti elementi:

le ferie devono essere fruite entro la fine dell’anno scolastico in corso ed,
eccezionalmente, entro e non oltre il 30 aprile dell’anno successivo.

Nel periodo estivo la sede del plesso Siani € quella del plesso di Via Buonincontro-
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resteranno chiuse, salvo esigenze eccezionali che ne richiederebbero 'apertura. Il
funzionamento della scuola deve essere garantito dalla presenza minima di 2 assistenti
amministrativi e 3 collaboratori in servizio che sono tenuti alla prestazione lavorativa
nella sede centrale, salvo diverse esigenze valutate dal Dirigente Scolastico.

Il piano delle ferie dovra essere pubblicato entro 30 giorni dalla scadenza delle domande.
Prima di fruire delle ferie dovranno essere esauriti gli eventuali riposi compensativi
accumulati .

Le ferie sono fruite nel corso dell’anno scolastico cui si riferiscono ed in ogni caso non
oltre il 30 aprile dell’anno successivo; le festivita soppresse sono fruite nel corso dell’anno
scolastico cui si riferiscono.

I1 D.S.G.A. su richiesta e con il consenso del personale interessato, potra autorizzare lo
scambio del turno di ferie tra il personale della medesima qualifica

e, se funzionale, anche il cambio del periodo concordato. L’eventuale variazione dufficio
del piano ferie pud avvenire solo per motivate esigenze di servizio. Le

festivita soppresse e la festa del santo patrono, se lavorativa, sono fruite nel corso
dell’anno scolastico cui si riferiscono. Le richieste per ogni tipo di assenza, con
esclusione di quelle per malattia, dovranno essere presentate con almeno 3 giorni di
preavviso.

ART.09 SERVIZI MINIMI
In caso di assemblea o sciopero saranno garantiti i servizi minimi.

ART.10 -NORME DI SALVAGUARDIA

Le parti concordano sul fatto che la presente intesa puod essere riesaminata su richiesta
della RSU di Istituto nel caso in cui il contratto integrativo nazionale preveda migliori
condizioni o per motivate altre istanze.

La Dirigenza scolastica potra proporre la revisione dellintesa nel caso in cui ulteriori
disposizioni ministeriali dovessero rendere illegittimi uno o piti aspetti dellintesa stessa.
Il presente contratto & da ritenersi valido ed efficace fatto salva I’'approvazione degli
organi competenti di controllo

Letto, approvato e sottoscritto
Acerra, 19/03/2018

Delegazione parte pubblica Delegazione parte sindacale @M/&%%-A\

DIRIGENTE SCOLASTICO RSU Y o = 02U B
Prof.ssa Annamaria Criscuolo Prof. Peluso Anna Lucia '
y@ C . Maestra Lafaiette Anna YW
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Prot. n. 914 {(. d

Alle RSU

Prof.ssa Peluso Anna Lucia
Maestra Lafaiette Anna

Al TA prof.ssa Beneduce Angelina
SEDI

OGGETTO: Comunicazione Contratto Integrativo d’Istituto — a,s. 2017/18

Si comunica che per mero errore materiale alla pag. 5 del Contratto Integrativo Istituto a.s. 2017/18 &
stato riportato che I’area 4 della Funzione Strumentale era stata suddivisa in due settori, affidati a due docenti

con importo pro-capite di euro 481,01, € non in tre settori affidati atre docenti con un importo pro-capite di

euro 320.

Acerra, 12 Marzo 2018
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- Prof;?____s_
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Tl Annamaria Criscuolo



